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I. ZAŁO�ENIA PROGRAMOWO-ORGANIZACYJNE 

KSZTAŁCENIA W ZAWODZIE 

   1. OPIS KWALIFIKACJI ABSOLWENTA 

1.1. UMIEJ�TNO�CI ZAWODOWE STANOWI�CE KWALIFIKACJE W ZAWODZIE 

 W wyniku kształcenia w zawodzie ucze� (słuchacz) powinien umie�: 

1. Okre�la� podstawowe wła�ciwo�ci substancji najcz��ciej stosowanych                        

w przemy�le chemicznym. 

2. Pobiera� próbki substancji stałych, ciekłych i gazowych. 

3. Posługiwa� si� instrukcjami obsługi maszyn i urz�dze�. 

4. Ocenia� poprawno�� pracy maszyn, aparatów i urz�dze� oraz przyrz�dów 

pomiarowych. 

5. Obsługiwa� typowe aparaty i urz�dzenia przemysłu chemicznego, w tym 

sterowane r�cznie, zmechanizowane, zautomatyzowane i skomputeryzowane. 

6. Utrzymywa� w dobrym stanie technicznym aparatur� podstawow�, urz�dzenia 

pomocnicze oraz aparatur� pomiarow� wraz z bie��c� konserwacj�. 

7. Obsługiwa� aparatur� pomiarow� w celu okre�lenia: dokładno�ci dozowania 

surowców i czynników energetycznych, hermetyczno�ci aparatury i dro�no�ci 

odpowietrzenia, stopnia przereagowania surowców, parametrów procesowych. 

8. Wykonywa� czynno�ci wynikaj�ce z prowadzenia procesów technologicznych. 

9. Posługiwa� si� instrukcjami, normami (PN, BN - bran�owymi, zakładowymi). 

10. Wykonywa� i odczytywa� proste rysunki techniczne, a tak�e odczytywa� 

schematy technologiczne. 

11. Dobiera� sposoby pakowania, oznakowania i przechowywania surowców oraz 

produktów. 

12. Organizowa� stanowisko pracy  z zachowaniem zasad ergonomii, przepisów 

bezpiecze�stwa i higieny pracy i  przeciwpo�arowych oraz o ochronie 

�rodowiska. 

13. Prowadzi� dokumentacj� pracy. 

14. Okre�li� ogólnie  podstawowe kategorie ekonomiczne oraz najwa�niejsze  

podmioty w gospodarce rynkowej. 
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15. Ocenia� własne mo�liwo�ci zawodowe oraz prezentowa� w odpowiedni sposób 

walory osobiste i umiej�tno�ci zawodowe podczas poszukiwania pracy. 

16. Korzysta� z ró�nych �ródeł informacji technicznej. 

1.2. WYMAGANIA PSYCHOFIZYCZNE WŁA�CIWE DLA ZAWODU 

1. Zainteresowania techniczne. 

2. Zrównowa�enie, wytrwało��, systematyczno��. 

3. Koncentracja i podzielno�� uwagi. 

4. Odporno�� na zmienne warunki �rodowiska pracy. 

5. Dobra sprawno�� fizyczna i psychiczna. 

6. Dobrze rozwini�te wszystkie zmysły. 

7. Gotowo�� do podnoszenia kwalifikacji zawodowych. 

1.3. PRZECIWWSKAZANIA ZDROWOTNE 

1. Skłonno�� do uczule�. 

2. Przewlekłe choroby układu oddechowego (astma). 

3. Schorzenia układu nerwowego (epilepsja, zaburzenia równowagi). 

4. Schorzenia układu krwiono�nego (wady serca, nadci�nienie). 

5. Schorzenia układu kostnego. 

6. �le rozwini�te zmysły (brak powonienia, daltonizm, brak obuocznego widzenia). 

2. SPECYFICZNE WYMAGANIA ZAWODU 

 Kształcenie w zawodzie operatora urz�dze�  przemysłu chemicznego wynika 

z zada� jakie b�d� realizowane na stanowiskach pracy zawodowej. Absolwent 

zatrudniony w przedsi�biorstwach: 

• wytwarza substancje przemysłowymi metodami syntezy chemicznej,         

np.: kwasy: siarkowy(VI), solny, azotowy(V), fosforowy(V), octowy; sod� 

kalcynowan�; detergenty; nawozy sztuczne i �rodki ochrony ro�lin; amoniak, chlor, 

wodorotlenek sodu, metanol, substancje farmaceutyczne, barwniki, syntetyczne 

tworzywa i włókna itp., 

• wyodr�bnia substancje z produktów naturalnych, np.: celuloz�, produkty ropy 

naftowej, niektóre leki itp., 

• przetwarza substancje w wyroby chemiczne, np.: artykuły gumowe i z tworzyw 

sztucznych, �rodki lecznicze (gotowe leki), farby, prz�dze, artykuły papiernicze itp. 
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 Du�a ilo�� surowców i produktów przemysłu chemicznego oraz ró�norodno�� 

ich wła�ciwo�ci, odmienne metody wytwarzania i przetwarzania, a tak�e bardzo 

zró�nicowana aparatura uzasadniaj� konieczno�� szerokoprofilowego kształcenia 

operatora urz�dze� przemysłu chemicznego. 

 Specyficzne wymagania zawodu rzutuj� na zakres kształcenia, który obejmuje 

nast�puj�ce bloki: 

• chemiczny, b�d�cy kierunkow� podbudow� do kształcenia w zawodzie, 

• techniczny, którego opanowanie jest niezb�dne do technicznie nowoczesnego 

prowadzenia procesów, a wi�c do stosowania nie tylko mechanizacji, lecz tak�e 

automatyzacji i komputeryzacji, 

• technologiczny, jako najbardziej specyficzny dla zawodu, tj. kształc�cy 

umiej�tno�ci prowadzenia procesów technologicznych i ich kontroli, 

• ekonomiczno-socjotechniczny, którego zadaniem jest przygotowanie ucznia           

do radzenia sobie na rynku pracy.. 

3. WARUNKI TECHNICZNE 

 Do realizacji tre�ci kształcenia i opanowania umiej�tno�ci zawartych                       

w podstawie programowej niezb�dne s� w szkole: klasopracownie, pracownie                

i laboratoria z pokojami przygotowawczymi (zapleczami), pokój wagowy, 

wyposa�one w apteczki pierwszej pomocy, sprz�t przeciwpo�arowy i ochrony 

osobistej, a tak�e w odpowiednie techniczne �rodki nauczania i �rodki dydaktyczne 

oraz hala technologiczna wyposa�ona w chemiczn� aparatur� przemysłow� 

pozwalaj�c� na prowadzenie procesów technologicznych w skali 

ułamkowotechnicznej oraz przyrz�dy i aparatur� pomiarow� stosowane w kontroli 

procesów technologicznych; a tak�e warsztaty mechaniczne wyposa�one                     

w maszyny, urz�dzenia i narz�dzia pozwalaj�ce na wykonywanie prostych detali               

z metali i tworzyw sztucznych oraz remontu armatury. Dodatkowo szkoła powinna 

dysponowa�: magazynem sprz�tu laboratoryjnego, magazynem odczynników               

z wydzielonymi pomieszczeniami na gazy w butlach, substancje �r�ce oraz trucizny 

(specjalnie zabezpieczone, np. sejfy). W ka�dym laboratorium powinien by� 

zatrudniony laborant oraz dodatkowo w pracowniach - konserwator sprz�tu. 

Wszystkie pomieszczenia dydaktyczne powinny by� wyposa�one w literatur�                    

i czasopisma fachowe uzupełniane na bie��co. 

 Do niezb�dnych pomieszcze� dydaktycznych nale��: 
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1. Klasopracownie przeznaczone do zaj�� z cał� klas� z tematyki dotycz�cej 

zagadnie� kształcenia z zakresu: fizyki, maszynoznawstwa, elektrotechniki                  

i elektroniki, aparatury pomiarowej z elementami automatyki, technologii 

chemicznej oraz zagadnie� ekonomiczno-socjotechnicznych. Wyposa�enie 

klasopracowni to �rodki dydaktyczne zgodne z nauczan� dyscyplin� naukow�. 

2. Pracownia rysunku technicznego do �wicze� w grupach, wyposa�ona               

w standardowe: stanowiska kre�larskie, sprz�t kre�larski, �rodki dydaktyczne. 

3. Laboratorium elektrotechniki i elektroniki do �wicze� w grupach, wyposa�one 

w: stanowiska uczniowskie  ze standardowym zasilaniem pr�dem zmiennym 

jedno- i trójfazowym oraz pr�dem stałym, �rodki dydaktyczne przewidziane do 

realizacji tre�ci kształcenia. 

4. Laboratorium chemii do �wicze� w grupach, wyposa�one w stoły laboratoryjne             

z instalacjami: wodn�, gazow�, elektryczn�, dygestorium oraz podstawowy sprz�t 

laboratoryjny i odczynniki wynikaj�ce z tre�ci kształcenia umo�liwiaj�ce 

wykonywanie prostych �wicze� ilustruj�cych specyfik� chemii w zawodzie 

operatora urz�dze� przemysłu chemicznego. 

5. Pracownia techniki laboratoryjnej do �wicze� w grupach, wyposa�one                 

i zorganizowane podobnie jak laboratorium chemii z uwzgl�dnieniem specyfiki 

tre�ci kształcenia, tj. umo�liwiaj�ce uczniom wykonywanie czynno�ci 

laboratoryjnych, np.: sporz�dzania roztworów, s�czenia, str�cania, suszenia                

i pra�enia osadów, krystalizacji, destylacji, ekstrakcji, pracy z  gazami oraz 

podstawowych bada� wła�ciwo�ci podstawowych zwi�zków nieorganicznych                

i organicznych. 

6. Laboratorium analizy chemicznej do �wicze� w grupach, wyposa�one podobnie 

jak ka�de z charakteryzowanych laboratoriów oraz w pokój wagowy z wagami 

analitycznymi półautomatycznymi i automatycznymi oraz standardowy sprz�t 

laboratoryjny do realizacji tre�ci kształcenia z zakresu analizy jako�ciowej                      

i ilo�ciowej. 

7. Laboratorium kontroli procesów technologicznych do �wicze� w grupach, 

wyposa�one w stałe stanowiska umo�liwiaj�ce wykonywanie pomiarów i analiz 

typowych w kontroli surowców, procesów technologicznych oraz wyrobów 

chemicznych obj�tych normami przedmiotowymi. Wyposa�enie powinno 

umo�liwia� ka�demu uczniowi wykonywanie pomiarów przemysłowych                         

i laboratoryjnych obj�tych zakresem kształcenia. 
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8. Hala technologiczna do zaj�� w grupach, zorganizowana i wyposa�ona 

analogicznie do oddziału (wydziału) produkcyjnego z odpowiednim zapleczem. 

Aparatura w hali, w skali ułamkowotechnicznej (najlepiej szklana - przemysłowa), 

powinna by� tak dobrana, aby mo�na było realizowa� w niej wszystkie 

podstawowe procesy fizyczne i chemiczne przemysłu chemicznego zawarte                 

w tre�ciach kształcenia. W przypadku braku szkolnej hali technologicznej zaj�cia 

praktyczne dotycz�ce przemysłowej syntezy chemicznej  proponuje si� realizowa� 

w formie zaj�� terenowych w chemicznym zakładzie produkcyjnym, którego profil 

produkcyjny pozwala na realizacj� tre�ci kształcenia obj�tych podstaw� 

programow� w formie zaj�� oraz przy zastosowaniu kaset VHS, a tak�e wycieczek 

dydaktycznych do zakładów chemicznych. 

9. Warsztaty mechaniczne do zaj�� w grupach, zorganizowane analogicznie                

do zakładowych warsztatów mechanicznych i remontowych z odpowiednim 

zapleczem, wyposa�one w maszyny, urz�dzenia i narz�dzia potrzebne                   

do realizacji zaj�� praktycznych z podstawowych czynno�ci z zakresu obróbki 

metali i tworzyw sztucznych, remontu przemysłowej armatury chemicznej.                  

W przypadku braku szkolnych warsztatów mechanicznych zaj�cia praktyczne 

dotycz�ce obróbki mechanicznej metali i tworzyw sztucznych oraz remontu 

armatury szkoła mo�e realizowa� w warsztatach mechanicznych w chemicznym 

zakładzie produkcyjnym, którego profil pozwala na realizacj� tre�ci kształcenia 

obj�tych podstaw� programow� 

4. WARUNKI KADROWE 

 Dla zapewnienia prawidłowego procesu dydaktycznego szkoła musi pozyska� 

nast�puj�cych specjalistów: chemików (w tym o specjalno�ci in�ynieria chemiczna), 

mechaników, elektrotechników i elektroników, ekonomistów - spełniaj�cych 

wymagania okre�lone  Rozporz�dzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 

pa�dziernika 1991 r. w sprawie szczegółowych kwalifikacji wymaganych od 

nauczycieli oraz okre�lenia szkół i wypadków, w których mo�na zatrudni� nauczycieli 

nie maj�cych wy�szego wykształcenia (Dz. U. Nr 98, poz. 433 oraz z 1994 r. Nr 5, 

poz. 19 i Nr 109, poz. 521).  
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5. KSZTAŁCENIE W RÓ�NYCH TYPACH SZKÓŁ I FORMACH         

ORGANIZACYJNYCH 

 Klasyfikacja zawodów szkolnictwa zawodowego z 1993 r. przewiduje 

kształcenie operatora urz�dze� przemysłu chemicznego w szkole zasadniczej                     

i liceum zawodowym. 

 Kształcenie mo�e by� organizowane w szkołach dla młodzie�y oraz dla 

dorosłych w formie stacjonarnej i zaocznej. Forma zaoczna powinna dotyczy� tylko 

słuchaczy pracuj�cych w zakładach chemicznych. 

 Niniejsza podstawa programowa kształcenia w zawodzie: operator urz�dze�  

przemysłu chemicznego jest podstaw� do opracowania planów nauczania                     

i programów nauczania zawodu. 

 Opracowuj�c program nauczania w szkołach dla młodzie�y oraz dorosłych     

w formach: stacjonarnej i zaocznej nale�y zastosowa� w okre�lonych typach szkół: 

- analogiczne cele i tre�ci kształcenia w ró�nych formach organizacyjnych, 

- proporcjonalny podział godzin przeznaczonych w planach nauczania na   

realizacj� poszczególnych przedmiotów zawodowych w ró�nych formach 

organizacyjnych, 

- zró�nicowany dobór metod w ró�nych formach organizacyjnych 

6. POWI�ZANIE KSZTAŁCENIA ZAWODOWEGO Z KSZTAŁCENIEM  

OGÓLNYM 

 Kształcenie ogólne w szkole zasadniczej rozwija intelektualnie ucznia, 

przygotowuj�c go do dalszego kształcenia na poziomie pełnym �rednim, a tak�e jest  

podbudow� do dokształcania zawodowego w innych pozaszkolnych formach. 

 W kształceniu zawodowym operatora urz�dze� przemysłu chemicznego 

szczególnie wa�ne b�dzie �cisłe skorelowanie tre�ci kształcenia z zagadnieniami               

z zakresu: chemii, fizyki, matematyki, a tak�e ochrony i kształtowania �rodowiska. 

Dlatego przy projektowaniu organizacji procesu nauczania nale�y uwzgl�dni� 

korelacje mi�dzy tre�ciami ogólnokształc�cymi, a tre�ciami zawodowymi. 

 Istotnym elementem wykształcenia zawodowego operatora urz�dze� 

przemysłu chemicznego decyduj�cym  o jego nowoczesno�ci, poza zakresem 

wynikaj�cym ze specyfiki zawodu, b�d� zagadnienia umo�liwiaj�ce ukształtowanie 
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umiej�tno�ci kluczowych,  przede wszystkim dotycz�cych edukacji lingwistycznej 

oraz problematyki ułatwiaj�cej kontakt ze �rodowiskiem pracy. 
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II.  PODZIAŁ GODZIN NA BLOKI PROGRAMOWE 

 

 

Nazwa bloku programowego 

Minimalna liczba godzin 

 w cyklu kształcenia X  

w % 

Chemiczny 23 

Techniczny 22 

Technologiczny 30 

Ekonomiczno-socjotechniczny   5 

Razem     80 xx 

 

 

  x    - podział na bloki programowe dotyczy zarówno kształcenia młodzie�y jak                    

i dorosłych (w formie stacjonarnej i zaocznej). 

xx   - 20% godzin pozostaje do rozdysponowania przez autorów programów 

nauczania na dostosowanie kształcenia do potrzeb lokalnego rynku pracy. 
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III. PODSTAWY PROGRAMOWE KSZTAŁCENIA                  

W  BLOKACH  PROGRAMOWYCH 

2 

BLOK CHEMICZNY 11 

BLOK TECHNICZNY 14 

BLOK TECHNOLOGICZNY 17 

BLOK EKONOMICZNO-SOCJOTECHNICZNY 21 

 

 

 

       str. 
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BLOK CHEMICZNY 

 

1. CELE KSZTAŁCENIA 

 Ucze� (słuchacz) w wyniku kształcenia powinien umie�: 

1. Opisa� struktur� materii na poziomie mikro i makro. 

2. Okre�li� podstawowe wła�ciwo�ci pierwiastków na podstawie ich poło�enia              

w układzie okresowym. 

3. Scharakteryzowa� podstawowe typy wi�za� chemicznych. 

4. Okre�li� struktur�, wa�niejsze wła�ciwo�ci i sposoby otrzymywania 

przedstawicieli głównych grup zwi�zków nieorganicznych i organicznych. 

5. Posłu�y� si� nomenklatur� podstawowych zwi�zków chemicznych 

nieorganicznych i organicznych. 

6. Wykona� podstawowe obliczenia masowe wynikaj�ce z reakcji chemicznych 

oraz dotycz�ce procesów stosowanych w laboratorium i produkcji chemicznej. 

7. Sporz�dzi� do celów laboratoryjnych i produkcyjnych, na podstawie wykonanych 

oblicze�, roztwory i mieszaniny o okre�lonych st��eniach procentowych                        

i molowych. 

8. Zastosowa� charakterystyczne wła�ciwo�ci pierwiastków oraz podstawowych 

zwi�zków nieorganicznych i organicznych w badaniach laboratoryjnych                      

i prowadzeniu procesów technologicznych. 

9. Zastosowa� w pracach laboratoryjnych sprz�t i aparatur� laboratoryjn�, 

odczynniki, czynniki energetyczne zgodnie z przepisami bezpiecze�stwa, higieny 

pracy i przeciwpo�arowymi. 

10. Pobra�, w czasie produkcji lub w magazynach, próbki substancji do bada� 

laboratoryjnych. 

11. Wykona� podstawowe czynno�ci laboratoryjne w celu otrzymania i oczyszczenia 

prostych zwi�zków chemicznych. 

12. Zmierzy� podstawowe wielko�ci fizyczne charakteryzuj�ce substancje. 

13. Rozpozna� i oceni� zagro�enia wynikaj�ce ze stosowania substancji palnych, 

wybuchowych, truj�cych, szkodliwych dla zdrowia oraz spr��onych gazów                 

i przeciwdziała� tym zagro�eniom. 
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14. Racjonalnie wykorzysta� sprz�t i aparatur� laboratoryjn�, odczynniki oraz 

czynniki energetyczne w czasie prac laboratoryjnych. 

15. Prowadzi� dokumentacje prac laboratoryjnych, przelicza� wyniki bada�                           

i zinterpretowa� je oraz przedstawi� w formie tabelarycznej lub graficznej. 

2. TRE�CI KSZTAŁCENIA (działy programowe) 

1. Podstawy chemii: molekularna teoria budowy materii, reakcje chemiczne, 

podstawy oblicze� chemicznych, podstawy systematyki zwi�zków 

nieorganicznych, układ okresowy pierwiastków, budowa atomów i cz�steczek           

a układ okresowy pierwiastków, roztwory, reakcje w roztworach wodnych. 

2. Wybrane zwi�zki organiczne: skład pierwiastkowy zwi�zków organicznych, 

podstawy systematyki zwi�zków organicznych na przykładach wa�niejszych: 

w�glowodorów, alkoholi, fenoli, aldehydów, ketonów, kwasów, amin, wybranych 

zwi�zków wielkocz�steczkowych. 

3. Wybrane zwi�zki nieorganiczne: woda,  litowce, berylowce, w�glowce, 

azotowce, tlenowce i fluorowce. 

4. Laboratorium chemiczne i jego wyposa�enie: sprz�t laboratoryjny - 

stosowanie i konserwacja, podstawowe substancje. 

5. Podstawowe przyrz�dy pomiarowe: termometry laboratoryjne, areometry 

laboratoryjne, naczynia miarowe, wagi. 

6. Podstawowe czynno	ci laboratoryjne i ich zastosowanie w badaniu 

wła	ciwo	ci podstawowych zwi�zków nieorganicznych i organicznych.. 

3. ZALECENIA DOTYCZ�CE OCENIANIA 

 Podstaw� oceny ucznia (słuchacza) w bloku chemicznym jest poziom 

ukształtowania umiej�tno�ci: 

• okre�lania charakterystycznych wła�ciwo�ci podstawowych substancji 

nieorganicznych i organicznych na podstawie przeprowadzonych bada� oraz 

przewidywa� wynikaj�cych z przynale�no�ci do odpowiedniej grupy zwi�zków, 

składu, budowy itp., 

• posługiwania si� nomenklatur� zwi�zków nieorganicznych i organicznych, 

• zapisywania równa� reakcji chemicznych, 

• interpretacji podstawowych poj�� i praw fizykochemicznych oraz ich stosowania   

w badaniach laboratoryjnych lub prowadzeniu procesów technologicznych, 
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• rozwi�zywania podstawowych zada� rachunkowych, 

• poprawnego wykonywania czynno�ci laboratoryjnych zgodnie z przepisami, 

• korzystania ze sprz�tu i urz�dze� laboratoryjnych w sposób racjonalny, 

• otrzymywania wybranych podstawowych zwi�zków nieorganicznych                              

i organicznych według instrukcji wykonawczej, 

• poprawnego interpretowania wyników prac laboratoryjnych i wyci�gania 

wła�ciwych wniosków oraz dokumentowania wykonywanych prac laboratoryjnych. 

 

Nauczyciel ocenia ucznia porównuj�c poziom ukształtowanych umiej�tno�ci                      

z wzorcami w formie: 

• wykonywania �wicze� laboratoryjnych w realnych warunkach, 

• rozwi�zywania podstawowych problemów, w tym rachunkowych, 

• testowania. 
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BLOK TECHNICZNY 

 

1. CELE KSZTAŁCENIA 

 Ucze� (słuchacz) w wyniku kształcenia powinien umie�: 

1. Wykona� rysunki techniczne cz��ci maszyn oraz prostych elementów aparatury  

i urz�dze� przemysłu chemicznego. 

2. Odczyta� dokumentacj� techniczn� i posłu�y� si� rysunkiem technicznym. 

3. Oceni� zagro�enia korozyjne aparatury chemicznej. 

4. Scharakteryzowa� materiały metalowe i niemetalowe stosowane w budowie 

aparatury chemicznej.  

5. Scharakteryzowa� czynno�ci wykonywane w czasie: obróbki mechanicznej 

metali  i tworzyw sztucznych, monta�u i naprawy armatury oraz prowadzenia 

podstawowych procesów fizycznych i chemicznych przemysłu chemicznego. 

6. Scharakteryzowa� czynniki energetyczne stosowane w procesach 

technologicznych i zasady ich racjonalnego u�ywania. 

7. Eksploatowa� i konserwowa� typowe maszyny oraz urz�dzenia mechaniczne 

stosowane  w przemy�le chemicznym. 

8. Posłu�y� si� przyrz�dami pomiarowymi do pomiaru  podstawowych parametrów 

procesowych. 

9. Zastosowa� maszyny, urz�dzenia i narz�dzia u�ywane do mechanicznej obróbki 

metali i tworzyw sztucznych oraz przy naprawie i monta�u armatury, a tak�e             

w sterowaniu procesami technologicznymi. 

10. Eksploatowa� maszyny, urz�dzenia, instalacje i układy elektroniczne stosowane              

w sterowaniu procesami technologicznymi i ich kontroli. 

11. Eksploatowa� elementy urz�dze� automatyki stosowane w przemy�le 

chemicznym  w produkcji i jej kontroli. 

2.  TRE�CI KSZTAŁCENIA (działy programowe) 

1. Rysunek techniczny: szkicowanie i odwzorowanie rysunkowe cz��ci maszyn     

i instalacji rurowych oraz aparatury chemicznej. 

2. Obróbka mechaniczna: obróbka metali, obróbka tworzyw sztucznych. 
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3. Remont armatury: wycinanie uszczelek, ł�czenie i uszczelnianie armatury, 

rozkr�canie i czyszczenie armatury do remontu, naprawa armatury, montowanie 

armatury. 

4. Podstawy maszynoznawstwa: praca, eksploatacja i technika smarowania 

silników, maszyn oraz urz�dze� mechanicznych, zarys wytrzymało�ci 

materiałów, materiały konstrukcyjne, materiały pomocnicze, cz��ci maszyn           

i elementy konstrukcyjne aparatury chemicznej, transport materiałów, ruroci�gi, 

wybrane zagadnienia z techniki cieplnej, paleniska, kotły, maszyny tłokowe                  

i przepływowe. 

5. Podstawy elektrotechniki i elektroniki w sterowaniu procesami 

technologicznymi: obwody elektryczne pr�du stałego, pr�d przemienny jedno-    

i trójfazowy, podstawowe elementy i układy elektroniczne, maszyny i urz�dzenia 

elektryczne. 

6. Metrologia techniczna w sterowaniu procesami technologicznymi: podstawy 

metrologii technicznej, miernictwo elektryczne, manometry, termometry, 

poziomowskazy, przepływomierze, lepko�ciomierze, refraktometry, polarymetry, 

konduktometry, pehametry, analizatory gazów, chromatografy. 

7. Elementy automatyki w sterowaniu procesami technologicznymi: 

podstawowe poj�cia stosowane w automatyce, regulatory, elementy 

przemysłowych urz�dze� automatyki, wybrane układy sygnalizacji i sterowania 

stosowane w prowadzeniu podstawowych procesów fizycznych i  chemicznych 

przemysłu chemicznego. 

3. ZALECENIA DOTYCZ�CE OCENIANIA 

 Podstaw� oceny ucznia (słuchacza) w bloku technicznym jest poziom 

ukształtowania umiej�tno�ci: 

• wykorzystania dokumentacji technicznej w prowadzeniu remontu armatury                    

i procesów technologicznych oraz ich kontroli, 

• wykorzystania czynników energetycznych w obróbce mechanicznej, remoncie 

armatury i produkcji chemicznej, 

• eksploatowania maszyn i urz�dze� mechanicznych oraz elektrycznych 

stosowanych w obróbce mechanicznej, remoncie armatury oraz technologii 

chemicznej, 
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• wykorzystania narz�dzi w obróbce mechanicznej metali i tworzyw sztucznych oraz 

w remoncie armatury, 

• wykorzystania podstawowych urz�dze� i układów automatycznych                             

do prowadzenia procesów technologicznych i ich kontroli. 

 Nauczyciel ocenia ucznia porównuj�c poziom ukształtowanych umiej�tno�ci           

z wzorcami w formie: 

• wykonywania zada� w realnych lub symulowanych warunkach, 

• rozwi�zywania problemów, 

• testowania. 
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BLOK TECHNOLOGICZNY 

 

1. CELE KSZTAŁCENIA 

 Ucze� (słuchacz) w wyniku kształcenia powinien umie�: 

1. Zinterpretowa� równania reakcji chemicznych wyst�puj�cych w procesach 

technologicznych. 

2. Zanalizowa� parametry reakcji chemicznych i fizycznych procesów 

podstawowych. 

3. Wykona� obliczenia, w tym sporz�dzi� proste bilanse materiałowe i obliczy� 

wydajno�� procesów prowadzonych w ci�gach technologicznych. 

4. Odczyta� schemat technologiczny ci�gu technologicznego w aspekcie 

wyst�puj�cych w nim podstawowych procesów oraz aparatów, urz�dze�                    

i maszyn. 

5. Okre�li� jako�� wody do celów technologicznych. 

6. Okre�li� warunki eksploatacji aparatów, maszyn i urz�dze� oraz przyrz�dów 

pomiarowych. 

7. Oceni� przebieg procesów na podstawie warto�ci parametrów procesowych. 

8. Eksploatowa� typowe aparaty i urz�dzenia stosowane w przemy�le chemicznym. 

9. Przeprowadzi� podstawowe procesy fizyczne i chemiczne w ci�gach 

technologicznych według instrukcji ruchowych, zgodnie z zasadami prowadzenia 

procesów oraz uwzgl�dnieniem obowi�zuj�cych przepisów bezpiecze�stwa, 

higieny pracy oraz przeciwpo�arowych. 

10. Wykona� kontrol� procesów technologicznych według instrukcji. 

11. Oceni� zagro�enie �rodowiska naturalnego w czasie prowadzenia procesów 

technologicznych, szczególnie podczas awarii. 

12. Dokona� wyboru prawidłowych technik ga�niczych i zastosowa� odpowiedni 

sprz�t w zale�no�ci od zagro�enia. 

13. Oceni� zagro�enie korozyjne aparatury i wskaza� działania zapobiegawcze. 

14. Racjonalnie gospodarowa� materiałami i czynnikami energetycznymi. 

15. Wykona� typowe analizy jako�ciowe i ilo�ciowe surowców, półfabrykatówi 

produktów chemicznych według procedur okre�lonych instrukcjami 

technologicznymi oraz normami. 
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16. Wykona� pomiary podstawowych parametrów procesowych np. ci�nienia, 

temperatury, wilgotno�ci itp. istotnych dla przebiegu procesów technologicznych. 

17. Zorganizowa� stanowisko pracy przy obsłudze ci�gu technologicznego. 

18. Prowadzi� dokumentacj� produkcji. 

19. Skorzysta� z ró�nych �ródeł informacji technicznej. 

2. TRE�CI KSZTAŁCENIA (działy programowe) 

1. Proces technologiczny i podstawowe zasady jego prowadzenia: 

podstawowe procesy fizyczne i chemiczne, ci�g technologiczny, surowce, 

podstawowe zasady prowadzenia procesów technologicznych, schematy 

technologiczne, instrukcje obsługi aparatury oraz prowadzenia procesów. 

2. Magazynowanie i transport materiałów: stałych, ciekłych i gazowych. 

3. Fizyczne procesy podstawowe: rozdrabnianie i przesiewanie, mieszanie, 

oczyszczanie gazów, filtracja, przenoszenie i wymiana ciepła, krystalizacja, 

destylacja i rektyfikacja, adsorbcja i absorbcja, ekstrakcja i ługowanie, suszenie. 

4. Podstawy prowadzenia procesów technologicznych: stechiometria                        

i wydajno�� reakcji chemicznej, procesy egzo- i endotermiczne, reakcje 

odwracalne i nieodwracalne, równowaga chemiczna, wpływ st��enia reagentów, 

temperatury, ci�nienia na przebieg procesu. 

5. Reaktory. 

6. Gospodarka wodno-	ciekowa: uj�cia wody, uzdatnianie i kontrola jako�ci 

wody, usuwanie i oczyszczanie �cieków. 

7. Wybrane procesy technologiczne w przemy	le nieorganicznym: produkcja 

kwasu siarkowego(VI), produkcja zwi�zków azotowych, produkcja nawozów 

fosforowych i wieloskładnikowych, procesy elektrochemiczne, produkcja sody. 

8. Wybrane procesy technologiczne w przemy	le organicznym: przemysł 

rafineryjny, przemysł petrochemiczny, chlorowanie, sulfonowanie, nitrowanie, 

redukcja zwi�zków nitrowych, ekstryfikacja, polimeryzacja, polikondensacja. 

9. Procesy i technologie charakterystyczne dla zakładu pracy: fizyczne                    

i chemiczne procesy podstawowe i ci�gi technologiczne, surowce, półprodukty, 

produkty, aparatura, zasady prowadzenia procesów, kontrola ruchowa, 

bezpiecze�stwo pracy, problemy ochrony �rodowiska. 
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10. Obsługa, pod nadzorem: urz�dze� magazynowych i transportowych, aparatury 

do prowadzenia podstawowych procesów przemysłu chemicznego (w tym 

ci�nieniowych) oraz w ci�gach technologicznych. 

11. Badania jako	ciowe w kontroli procesów technologicznych: podstawowych 

zwi�zków nieorganicznych i organicznych. 

12. Badania ilo	ciowe w kontroli procesów technologicznych: analiza 

alkacymetryczna, analiza str�ceniowa. 

13. Pomiary stosowane w kontroli procesów technologicznych: ci�nienia, 

temperatury, poziomu cieczy, nat��enia przepływu cieczy i gazów, lepko�ci 

cieczy, składu mieszanin gazowych, współczynnika załamania �wiatła, k�ta 

skr�cania płaszczyzny �wiatła spolaryzowanego, konduktancji elektrolitów, 

potencjometryczne, chromatograficzne. 

3. ZALECENIA DOTYCZ�CE OCENIANIA 

 Podstaw� oceny  ucznia (słuchacza) w bloku technologicznym jest poziom 

ukształtowanych umiej�tno�ci: 

• okre�lania wpływu zjawisk fizycznych i reakcji chemicznych na prowadzenie 

procesów technologicznych, 

• oceny wpływu parametrów procesowych na przebieg procesów technologicznych, 

• wykorzystywania podstawowych zasad prowadzenia procesów technologicznych 

w konkretnych technologiach, 

• obsługi według instrukcji aparatów i urz�dze� chemicznych w czasie prowadzenia 

podstawowych procesów fizycznych i chemicznych w ci�gach technologicznych, 

• uczestniczenia w prowadzeniu podstawowych procesów  fizycznych                               

i chemicznych w ci�gach technologicznych według instrukcji, 

• wykonywania kontroli procesów technologicznych za pomoc� aparatury 

pomiarowej, 

• wykonywania podstawowych oblicze� technologicznych (masowych) dotycz�cych 

fizycznych procesów podstawowych, 

• wykorzystania wyników pomiarów  w  prowadzeniu procesów, 

• wła�ciwego reagowania w sytuacjach awaryjnych, 

• wła�ciwej organizacji stanowiska pracy. 
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 Nauczyciel ocenia ucznia porównuj�c poziom ukształtowanych umiej�tno�ci            

z wzorcami w formie: 

• wykonywania �wicze� technologicznych i laboratoryjnych w realnych lub 

symulowanych warunkach, 

• rozwi�zywania podstawowych problemów, w tym  rachunkowych, 

• testowania. 



 21 

BLOK EKONOMICZNO-SOCJOTECHNICZNY 

 

1. CELE KSZTAŁCENIA 

 Ucze� (słuchacz) w wyniku kształcenia powinien umie�: 

1. Scharakteryzowa� okre�lone dobra i usługi w aspekcie przynale�no�ci                  

do �rodków lub przedmiotów pracy. 

2. Scharakteryzowa� ró�ne podmioty gospodarcze, ich tworzenie, struktur� 

organizacyjn�, (zarz�dy, komórki produkcyjne i pomocnicze), działalno��. 

3. Scharakteryzowa� prywatyzacj� przedsi�biorstw, w tym prywatyzacj� 

powszechn�. 

4. Scharakteryzowa� ró�ne rodzaje rynku kapitałowego oraz giełd� papierów 

warto�ciowych. 

5. Scharakteryzowa� rynek pracy w aspekcie poszukiwania i podejmowania pracy. 

6. Okre�li� obowi�zki i prawa pracownika i pracodawcy. 

7. Okre�li� zasady podejmowania i prowadzenia działalno�ci gospodarczej. 

8. Zastosowa� w praktyce prawo pracy. 

9. Zorganizowa� miejsce pracy zgodnie z wymaganiami ergonomii, higieny                      

i bezpiecze�stwa pracy. 

10. Prowadzi� zdrowy styl �ycia w pracy, domu, �rodowisku. 

11. Oceni� zagro�enia wyst�puj�ce w pracy i przeciwdziała� im. 

12. Oceni� stopie� bezpiecze�stwa pracy na stanowisku roboczym. 

13. Udzieli� pomocy przedlekarskiej. 

14. Wskaza� substancje stosowane w pracy powoduj�ce zagro�enia �rodowiska 

naturalnego oraz okre�li� sposoby przeciwdziałania im. 

2. TRE�CI KSZTAŁCENIA (działy programowe) 

1. Gospodarka rynkowa, a zaspokajanie potrzeb ludzkich. 

2. Podmiot gospodarczy i jego pracownicy. 

3. Podejmowanie działalno�ci gospodarczej. 

4. Prawo pracy. 

5. Ergonomia i higiena pracy. 

6. Podstawy fizjologii, psychologii pracy, zasady zdrowego stylu �ycia. 
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7. Zasady bezpiecznej pracy. 

8. Ochrona �rodowiska naturalnego. 

3. ZALECENIA DOTYCZ�CE OCENIANIA 

 Podstaw� oceny ucznia (słuchacza) w bloku ekonomiczno-socjotechnicznym 

jest  poziom ukształtowania umiej�tno�ci: 

• klasyfikowania dóbr i usług jako �rodków lub przedmiotów pracy, 

• post�powania przy ubieganiu si� o prac�, 

• obliczania wynagrodzenia za prac� i wypełniania formularza podatkowego, 

• podejmowania działalno�ci gospodarczej i jej prowadzenia, 

• wła�ciwego reagowania w przypadkach wynikaj�cych z prawa pracy, 

• organizacji stanowiska pracy zgodnie z zasadami bezpiecze�stwa i higieny pracy, 

• korzystania w okre�lonych sytuacjach z odzie�y ochronnej, sprz�tu ochrony 

osobistej, zabezpiecze� przeciwurazowych i przeciwpora�eniowych maszyn, 

• okre�lania zagro�e� wyst�puj�cych na stanowisku pracy dla pracownika                         

i �rodowiska naturalnego. 

 Nauczyciel ocenia ucznia porównuj�c poziom ukształtowanych umiej�tno�ci      

z wzorcami w formie: 

• wykonywania zada� w realnych lub symulowanych warunkach,  

• rozwi�zywania podstawowych problemów z zakresu gospodarki rynkowej i prawa 

pracy, 

• wypełniania formularzy dotycz�cych zagadnie� gospodarczych i prawa pracy, 

• testowania. 


