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I. ZAŁO�ENIA PROGRAMOWO-ORGANIZACYJNE  

KSZTAŁCENIA W ZAWODZIE 
 

A. OPIS  KWALIFIKACJI  ABSOLWENTA 

 

1. Umiej�tno�ci zawodowe, stanowi�ce kwalifikacje w zawodzie 

 

W wyniku kształcenia w zawodzie absolwent powinien umie�: 

1) komunikowa� si�, wyszukiwa� i przetwarza� informacj�, 

2) akceptowa� zmiany i przystosowywa� si� do nich, 

3) korzysta� ze swoich praw, 

4) efektywnie współdziała� w zespole i pracowa� w grupie, 

5) korzysta� z literatury fachowej oraz innych �ródeł w celu samokształcenia, 

6) interpretowa� podstawowe zjawiska oraz prawa z zakresu elektrotechniki, 
elektroniki i telekomunikacji, 

7) mierzy� wielko�ci elektryczne w prostych obwodach pr�du stałego                         
i przemiennego oraz interpretowa� wyniki pomiarów, 

8) montowa� elementy i podzespoły mechaniczne stosowane w urz�dzeniach 
telekomunikacyjnych, 

9) instalowa� kable telekomunikacyjne w ró�nych �rodowiskach, 

10) wykonywa� instalacje telefoniczne w budynkach na podstawie dokumentacji 
technicznej, 

11) usuwa� drobne usterki w sieciach telekomunikacyjnych, 

12) instalowa�, uruchamia� i programowa� urz�dzenia ko�cowe, w oparciu                 
o dokumentacj� techniczn� i instrukcje obsługi, 

13) montowa� podzespoły i układy elektroniczne stosowane w urz�dzeniach 
telekomunikacyjnych, 

14) sprawdza� poprawno�� działania podzespołów i układów stosowanych                 
w urz�dzeniach telekomunikacyjnych,  

15) czyta� schematy ideowe i monta�owe oraz rysunki warsztatowe,  

16) posługiwa� si� katalogami podzespołów, układów i urz�dze� 
telekomunikacyjnych, 

17) stosowa� normy i przepisy z zakresu budowy i eksploatacji sieci i urz�dze� 
telekomunikacyjnych, 
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18) przygotowywa� miejsce pracy zgodnie z zasadami bezpiecze�stwa i higieny 
pracy, 

19) posługiwa� si� podstawowymi poj�ciami ekonomicznymi, 

20) podj�� i rozliczy� działalno�� gospodarcz�. 

 

2. Wymagania psychofizyczne wła�ciwe dla zawodu: 

 
1) zainteresowania techniczne, 

2) wysoki poziom spostrzegawczo�ci, 

3) zdolno�� do koncentracji i podzielno�ci uwagi, 

4) zdolno�ci manualne, du�a sprawno�� i precyzja ruchowa r�k oraz palców, 

5) odporno�� na znu�enia, 

6) zdyscyplinowanie, wytrwało�� i cierpliwo��, 

7) umiej�tno�� współ�ycia z lud�mi, 

8) szybka orientacja. 
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B. SPECYFICZNE WYMAGANIA KSZTAŁCENIA                           
W ZAWODZIE 

 
Monterzy sieci i urz�dze� telekomunikacyjnych mog� podejmowa� prac�  

w ró�nych zakładach pracy, takich jak w szczególno�ci: 
1) zakłady telekomunikacji, 
2) zakłady wykonuj�ce monta� sieci i urz�dze� telekomunikacyjnych, 
3) zakłady wytwórcze sprz�tu i urz�dze� dla telekomunikacji, 
4) zakłady handlu i napraw sprz�tu telekomunikacyjnego. 
Typowe zadania zawodowe na stanowiskach pracy obejmuj�:  
1) monta� sieci kablowych, 
2) instalacja i uruchamianie urz�dze� ko�cowych, 
3) monta� podzespołów i układów w toku produkcji urz�dze� telekomunikacyjnych, 
4) posługiwanie si� aparatur� pomiarow�. 

Umiej�tno�ci zło�one przedstawione w opisie kwalifikacji absolwenta, zostały 
przeło�one (transformowane) na umiej�tno�ci szczegółowe i pogrupowane w dwóch 
blokach programowych: 
1) elektrotechnika, elektronika i telekomunikacja, 
2) technika wytwarzania i gospodarka rynkowa. 

Blok programowy elektrotechnika, elektronika i telekomunikacja zawiera tre�ci 
kształcenia zwi�zane z podstawami elektrotechniki, podstawowymi elementami                  
i układami elektroniki analogowej i cyfrowej, a tak�e pomiarami wielko�ci 
elektrycznych oraz badaniami elementów, układów i urz�dze� stosowanych                      
w telekomunikacji. Działy tematyczne z zakresu elektrotechniki dotycz� głównie 
opanowania umiej�tno�ci obliczania prostych obwodów, szacowania rozpływu 
pr�dów i rozkładu napi��. Uczniowie (słuchacze) powinni przy tym korzysta�                    
z przedrostków jednostek miar (mikro-, mili-, kilo-, mega-, itd.). Tre�ci kształcenia 
zwi�zane z przyrz�dami półprzewodnikowymi, układami analogowymi i cyfrowymi 
uwzgl�dniaj� głównie: funkcje tych układów, podstawowe parametry, oznaczenia                 
i zastosowania. Natomiast wszystkie działy tematyczne dotycz�ce urz�dze� 
telekomunikacyjnych zawieraj� tre�ci uwzgl�dniaj�ce przede wszystkim: funkcje tych 
urz�dze�, schematy blokowe oraz parametry. 

Blok programowy technika wytwarzania i gospodarka rynkowa zawiera cele               
i tre�ci kształcenia dotycz�ce: monta�u elementów i podzespołów elektronicznych 
stosowanych w telekomunikacji oraz monta�u sieci i urz�dze� telekomunikacyjnych. 
W bloku tym zawarto równie� dział tematyczny zwi�zany z kształtowaniem 
wiadomo�ci i umiej�tno�ci niezb�dnych w warunkach gospodarki rynkowej.  

Szkoła, podejmuj�ca kształcenie w zawodzie, powinna mie� zapewniony dost�p 
do odpowiednio przygotowanych pracowni przedmiotowych, laboratoriów, 
warsztatów szkolnych oraz specjalistycznych zakładów telekomunikacyjnych. 

W pracowniach przedmiotowych powinny znajdowa� si� rzutniki foliogramów, 
zestawy �wiczeniowe do demonstracji działania układów elektrycznych                              
i elektronicznych, katalogi elementów i układów, dokumentacje techniczne urz�dze� 
telekomunikacyjnych oraz komputer z zainstalowanym oprogramowaniem słu��cym 
do symulacji działania układów.  
Zaj�cia laboratoryjne powinny odbywa� si� w dwóch laboratoriach: 
1) podstaw elektrotechniki i elektroniki, 
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2) telekomunikacyjnym. 
Laboratorium podstaw elektrotechniki i elektroniki winno by� wyposa�one                 

w stanowiska zawieraj�ce podstawowe przyrz�dy pomiarowe oraz makiety (tzw. 
trena�ery) z układami elektrycznymi i elektronicznymi, umo�liwiaj�ce pomiary 
napi�cia, pr�du, rezystancji, pojemno�ci, indukcyjno�ci, mocy; badanie: obwodów 
RLC, instalacji elektrycznej; badanie: przyrz�dów półprzewodnikowych, 
prostowników i filtrów, wzmacniaczy, generatorów, stabilizatorów, przetworników A/C 
i C/A; badanie elementów i układów cyfrowych.  

Laboratorium telekomunikacyjne winno by� wyposa�one w stanowiska 
zawieraj�ce zestawy (makiety), umo�liwiaj�ce monta� i uruchamianie modeli 
instalacji telefonicznych oraz instalowanie i programowanie central abonenckich, 
programowanie i obsług� aparatów telefonicznych i telefaxów, ponadto obsług� 
komputerowego systemu rejestracji i taryfikacji rozmów telefonicznych. 

Warsztaty szkolne powinny by� wyposa�one w stanowiska zawieraj�ce: 
zestawy narz�dzi do obróbki r�cznej metali i tworzyw sztucznych, zestawy narz�dzi 
do monta�u i lutowania układów elektronicznych oraz stanowiska do monta�u 
okablowania, specjalne stanowiska umo�liwiaj�ce układanie, w ró�nych 
�rodowiskach oraz rozszywanie kabli teletechnicznych, stanowiska do wykonywania 
ró�nymi sposobami instalacji telefonicznych oraz stanowiska do symulacji prostych 
usterek w sieciach telekomunikacyjnych, ponadto - odpowiednie przyrz�dy 
pomiarowe, zestawy próbek metali i tworzyw sztucznych, zestawy elementów 
stosowanych do poł�cze� mechanicznych, podzespoły stosowane w monta�u 
elektrycznym i elektronicznym, katalogi elementów, normy. 
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II. PODZIAŁ GODZIN NA BLOKI PROGRAMOWE 
 
 

 
 

Nazwa bloku programowego 

 
Minimalna liczba godzin 

w cyklu kształcenia w 
%*/ 

 
 
Elektrotechnika, elektronika i telekomunikacja 
 

 
25 

 
Technika wytwarzania i gospodarka rynkowa 
 

 
55 

 
Razem 
 

 
80**/ 

 

 

*/ Podział godzin na bloki programowe dotyczy zarówno kształcenia 
młodzie�y jak i dorosłych, w systemie stacjonarnym i zaocznym. 

**/ Pozostałe 20 % godzin pozostaje do rozdysponowania przez autorów 
programów nauczania na dostosowanie kształcenia do potrzeb rynku 
pracy. 
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III. PODSTAWY PROGRAMOWE KSZTAŁCENIA  
W BLOKACH PROGRAMOWYCH 

 

ELEKTROTECHNIKA, ELEKTRONIKA  
I TELEKOMUNIKACJA 

 

1.   Cele kształcenia 

Ucze� (słuchacz) w wyniku kształcenia powinien umie�: 
 

1) interpretowa� podstawowe prawa dotycz�ce pola elektrycznego, 
magnetycznego i elektromagnetyzmu, 

2) szacowa� i oblicza� warto�ci wielko�ci elektrycznych w prostych obwodach 
pr�du stałego i przemiennego, 

3) wyja�nia� ogólne zasady budowy i u�ytkowania podstawowych maszyn                    
i urz�dze� elektrycznych oraz instalacji elektrycznych jednofazowych                         
i trójfazowych, 

4) obja�nia� funkcje i charakteryzowa� parametry elementów biernych 
stosowanych w elektronice, 

5) charakteryzowa� parametry podstawowych przyrz�dów półprzewodnikowych, 

6) wyja�nia� funkcje i charakteryzowa� parametry podstawowych układów 
elektronicznych: analogowych i cyfrowych, stosowanych w telekomunikacji, 

7) wyja�ni� zasady funkcjonowania sieci telekomunikacyjnych, 

8) obja�ni� funkcje i charakteryzowa� podstawowe parametry urz�dze� 
telekomunikacyjnych, 

9) wyja�ni� zasady zasilania urz�dze� telekomunikacyjnych, 

10) interpretowa� normy i przepisy z zakresu budowy i eksploatacji sieci i urz�dze� 
telekomunikacyjnych, 

11) obsługiwa� proste przyrz�dy pomiarowe i mierzy� wielko�ci elektryczne, 

12) mierzy� parametry elementów i układów elektronicznych stosowanych                      
w telekomunikacji, 

13) stosowa� przepisy bezpiecze�stwa i higieny pracy przy pomiarach 
elektrycznych, 

14) korzysta� z ksi��ek, katalogów i czasopism w celu odnalezienia potrzebnej 
informacji o elementach, układach i urz�dzeniach telekomunikacyjnych. 
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2.    Tre�ci kształcenia (działy programowe) 
 

1. Pole elektryczne. 

2. Pole magnetyczne i elektromagnetyzm. 

3. Obwody elektryczne pr�du stałego i przemiennego. 

4. Elementy bierne i przyrz�dy półprzewodnikowe. 

5. Układy elektroniczne: analogowe i cyfrowe stosowane w telekomunikacji. 

6. Sieci i urz�dzenia telekomunikacyjne. 

7. Zasilanie urz�dze� telekomunikacyjnych. 

8. Pomiary elektryczne elementów i układów stosowanych w telekomunikacji. 

 

 

3.   Zalecenia dotycz�ce oceniania 

Sprawdzanie i ocenianie osi�gni�� ucznia (słuchacza) musi odbywa� si�                   
w ci�gu całego procesu kształcenia. W ocenianiu umiej�tno�ci i wiadomo�ci 
proponuje si� zastosowanie nast�puj�cych kryteriów: 

1) obliczanie prostych obwodów elektrycznych i elektronicznych, 

2) wykonywanie pomiarów podzespołów i układów elektronicznych stosowanych               
w urz�dzeniach telekomunikacyjnych, 

3) znajomo�� norm i przepisów z zakresu budowy i eksploatacji sieci i urz�dze� 
telekomunikacyjnych, 

 
Proponuje si� nast�puj�ce metody kontroli wyników kształcenia: 

1) sprawdzian testowy obejmuj�cy zbiór zada� zró�nicowanych taksonomicznie, 

2) sprawdzian praktyczny umo�liwiaj�cy ocen� poziomu opanowania umiej�tno�ci, 

3) obserwacja ucznia (słuchacza) w czasie realizacji powierzonego zadania. 
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TECHNIKA WYTWARZANIA I GOSPODARKA RYNKOWA 
 

1. Cele kształcenia 
 

Ucze� (słuchacz) w wyniku kształcenia powinien umie�: 
 

1) rozró�nia� podstawowe materiały wykorzystywane w telekomunikacji i obja�nia� 
ich zastosowanie, 

2) czyta� i interpretowa� proste rysunki mechaniczne, 

3) wykonywa� proste prace z zakresu obróbki r�cznej, 

4) rozró�nia� i obja�nia� sposoby poł�cze� elementów konstrukcyjnych 
mechanicznych, 

5) montowa� elementy i proste konstrukcje mechaniczne w urz�dzeniach 
telekomunikacyjnych, 

6) montowa� transformatory, wył�czniki, zł�cza, gniazda, styczniki itp.  
w obudowach urz�dze�, 

7) rozró�nia� elementy i podzespoły elektroniczne na podstawie oznacze� oraz 
wygl�du,  

8) rozró�nia� sposoby poł�cze� elektrycznych, 

9) ł�czy� przewody oraz montowa� zł�cza kabli wielo�yłowych, 

10) stosowa� nowoczesne techniki monta�u elektronicznego, 

11) obsługiwa� testery, próbniki i stanowiska kontrolno-pomiarowe do kontroli 
elementów elektronicznych przeznaczonych do monta�u, 

12) projektowa� i wykonywa� proste obwody drukowane, 

13) lutowa� elementy elektroniczne i układy scalone, 

14) uruchamia� proste układy elektroniczne, 

15) wykonywa� okablowanie na podstawie schematów monta�owych i ideowych, 

16) instalowa� studnie kablowe i rury kanalizacyjne, 

17) układa� w ró�nych �rodowiskach i rozszywa� kable teletechniczne,  

18) wykonywa� ró�nymi sposobami instalacje telefoniczne na podstawie 
dokumentacji technicznej oraz sprawdza� jako�� poł�cze�, 

19) instalowa�, uruchamia� i programowa� urz�dzenia ko�cowe (centrale 
abonenckie, aparaty telefoniczne, telefaxy, itd.),  

20) obsługiwa� proste systemy rejestracji i taryfikacji rozmów telefonicznych, 

21) czyta� i sporz�dza� prost� dokumentacj� techniczn�, 

22) lokalizowa� i usuwa� proste usterki w sieciach telekomunikacyjnych, 

23) przestrzega� przepisów bezpiecze�stwa i higieny pracy w czasie produkcji oraz 
instalacji urz�dze� telekomunikacyjnych, 



 9

24) przeprowadza� kalkulacj� ekonomiczn� wykonywanych prac, 

25) sporz�dza� ró�ne dokumenty, w szczególno�ci: faktury, rachunki, weksle, czeki, 

26) sporz�dza� ró�nego rodzaju umowy zgodnie z obowi�zuj�cymi wzorami, 

27) korzysta� z kredytu i leasingu, 

28) sporz�dza� dokumenty niezb�dne do podj�cia działalno�ci gospodarczej, 

29) tworzy� prosty plan przedsi�wzi�cia gospodarczego, 

30) prowadzi� podatkow� ksi�g� przychodów i rozchodów, 

31) sporz�dza� deklaracje podatkowe i ubezpieczeniowe, 

32) prezentowa� swoje umiej�tno�ci, 

33) korzysta� z kodeksu pracy. 

 

2. Tre�ci kształcenia (działy programowe) 
 

1. Materiały stosowane w telekomunikacji. 

2. Obróbka r�czna metali i tworzyw sztucznych. 

3. Monta� mechaniczny podzespołów elektrycznych i elektronicznych. 

4. Dokumentacja techniczna sieci i urz�dze� telekomunikacyjnych. 

5. Technika ł�czenia przewodów. 

6. Kontrola elementów i podzespołów przeznaczonych do monta�u. 

7. Monta� elementów i podzespołów elektrycznych oraz elektronicznych 
stosowanych w telekomunikacji. 

8. Monta� sieci i urz�dze� telekomunikacyjnych. 

9. Gospodarka rynkowa. 

 

3. Zalecenia dotycz�ce oceniania 

Sprawdzanie i ocenianie osi�gni�� ucznia (słuchacza) musi odbywa� si�                   
w ci�gu całego procesu kształcenia. W ocenianiu umiej�tno�ci proponuje si� 
zastosowanie nast�puj�cych kryteriów: 

1) poprawne analizowanie dokumentacji technicznej, 

2) posługiwanie si� narz�dziami elektromonterskimi i prostymi przyrz�dami 
pomiarowymi, 

3) monta� sieci oraz urz�dze� telekomunikacyjnych, 

4) lokalizowanie i usuwanie prostych usterek w sieciach telekomunikacyjnych,  

5) posługiwanie si� wiedz� ekonomiczn� i prawn�, niezb�dn� w gospodarce 
rynkowej. 

 
Proponuje si� nast�puj�ce metody kontroli wyników kształcenia: 
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1) sprawdzian praktyczny umo�liwiaj�cy ocen� poziomu opanowania umiej�tno�ci, 

2) obserwacja ucznia (słuchacza) w czasie realizacji powierzonego zadania. 

 

 

 

 

 

 
 


