MINISTERSTWO EDUKACJI NARODOWEJ

PODSTAWA PROGRAMOWA KSZTALCENIA
W ZAWODZIE KAMIENIARZ
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Akceptuje: Zatwierdzam:

Minister Rozwoju Regionalnego Minister Edukacji Narodowej
i Budownictwa



I. ZALOZENIA PROGRAMOWO-ORGANIZACYJNE

KSZTALCENIA W ZAWODZIE

A. OPIS KWALIFIKACJI ABSOLWENTA

W wyniku ksztatcenia w zawodzie absolwent powinien umiec:

1)

organizowa¢ i uzytkowa¢ stanowisko pracy dla robdét kamieniarskich
i pomocniczych, zgodnie z zasadami organizacji pracy, wymogami
technologicznymi, przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony srodowiska
i zasadami ergonomii,

rozréznia¢ i dobiera¢ materiaty budowlane stosowane w robotach kamieniarskich,
okre$la¢ ich cechy techniczne i przydatno$¢ stosowania oraz sktadowac je
i transportowac na stanowisko pracy,

zamawiac i rozlicza¢ materiaty potrzebne do wykonania zadania,

rozroznia¢, dobieraé, przygotowywa¢ i konserwowaé narzedzia do robot
kamieniarskich,

postugiwaé sie narzedziami recznymi, elektronarzedziami i maszynami
budowlanymi stosowanymi przy wykonywaniu robé6t, nie wymagajacymi
dodatkowych uprawnien,

czytaC dokumentacje techniczng, w szczegolnosci rysunki niezbedne dla
przygotowania i realizacji robét kamieniarskich,

sporzadzac proste rysunki i szkice robocze,

wykorzystywac¢ normy i instrukcje w zakresie niezbednym do pracy w zawodzie,
wykonywac roboty kamieniarskie zgodnie z wiedzg budowlang, obowigzujacymi
normami i warunkami technicznymi wykonania i odbioru robdt, a takze zgodnie
z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy, przepisami przeciwpozarowymi oraz

zachowaniem dbatosci o stan srodowiska naturalnego,

10) planowac¢, organizowa¢ i wykonywaé proste roboty pomocnicze: murarskie,

betoniarskie, tynkarskie i slusarsko-kowalskie, zgodnie z wiedzg budowlana,

11) wykonywac roboty remontowe, rozbiérkowe i naprawcze,

12) oceniaé poprawno$¢ wykonanej przez siebie pracy,

13) wykonywac przedmiary, pomiary inwentaryzacyjne oraz obmiary robaét,
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oblicza¢ wynagrodzenie za prace,
sporzadzaé umowy o wykonanie prostych robét,
komunikowac sie i wspétpracowac z zespotem,
korzysta¢ z roznych zrédet informacii,
postugiwac sie komputerem w podstawowym zakresie,
korzysta¢ ze swoich praw pracowniczych,
wykorzystywac znajomos¢ organizacji rzemiosta i jego roli w gospodarce,
wykorzystywaé znajomos¢ procesdw zachodzacych w gospodarce rynkowej przy
poszukiwaniu miejsca pracy jako pracownik oraz samodzielny przedsiebiorca,
22) tworzy¢ dokumenty r6znego typu, w szczegolnosci: podania, wnioski kredytowe,
zeznania podatkowe, dokumenty ZUS, rozliczenia materiatowe itp.,
23) stosowac podczas pracy srodki ochrony indywidualne;,
24) udziela¢ pierwszej pomocy w nagtych wypadkach.



B. SPECYFICZNE WYMAGANIA KSZTALCENIA
W ZAWODZIE

1. Wymagania psychofizyczne wtasciwe dla zawodu:

dobry stan zdrowia,
prawidtowa budowa ciata,
odpornosc¢ na lek wysokosci,
0goblna zrecznosc¢ i doktadnose,

spostrzegawczos$¢ i wyobraznia przestrzenna,

)
)
)
)
)
6) zdolnos¢ skupienia i podzielnosé uwagi,
) zrownowazenie emocjonalne,
) poczucie piekna i estetyki, minimalne zdolnosci rysunkowe,
) odpowiedzialnosc¢ i zdyscyplinowanie,
) zdolnos¢ samodzielnego podejmowania decyzji,
)

umiejetnos¢ dziatania w zespole.

2. Do zadan kamieniarza nalezy: wykonywanie, konserwacja i restaurowanie elementéw
z kamienia naturalnego i sztucznego w budynkach i budowlach.

Celem ksztatcenia w zawodzie kamieniarz jest przygotowanie do wykonywania prac
kamieniarskich na poziomie robotnika wykwalifikowanego oraz wyposazenie absolwenta
w wiedze i umiejetnosci, niezbedne do dalszego ksztatcenia sie w formach szkolnych

i pozaszkolnych.

3. Absolwent moze by¢ zatrudniony w matych i Srednich firmach budowlanych oraz

w rzemieslniczych warsztatach wykonujacych roboty kamieniarskie.

4. Szkota, podejmujgca ksztatcenie w zawodzie powinna posiada¢ nastepujace
pracownie:
1) ogodlnobudowlana,
) rysunku i dokumentacji technicznej,
3) komputerowa,
) zajec praktycznych (warsztaty szkolne).
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Pracownia

ogblnobudowlana, ktéra bedzie stuzy¢ przede wszystkim do realizacji

programu w zakresie technologii robét, a takze do nauczania w zakresie bezpieczehstwa

i higieny pracy oraz ochrony srodowiska powinna by¢ wyposazona w:

1)
2)

Pracownia

prébki podstawowych materiatéw i elementéw budowlanych,

modele, plansze i filmy instruktazowe dotyczace wykonawstwa robét oraz
udzielania pomocy w nagtych wypadkach,

podstawowe narzedzia i sprzet,

podstawowy sprzet ochrony osobiste;,

komplety dokumentacji budowlano-architektonicznej, norm budowlanych,
instrukcji wykonywania robo6t, swiadectw dopuszczenia do stosowania
materiatow budowlanych.

rysunku i dokumentacji technicznej, ktéra bedzie umozliwiaé nabycie

elementarnych umiejetnosci postugiwania sie projektem budowlanym, a zwiaszcza

rysunkami

roboczymi oraz stuzy¢ bedzie realizacji ksztatcenia w zakresie podstaw

kosztorysowania i wyceny rob6t powinna by¢ wyposazona w:

1)

stanowiska rysunkowe z kompletem przyboréw rysunkowych dla kazdego
ucznia,

modele i plansze figur ptaskich i bryt,

przyktadowe  egzemplarze  dokumentacji  technicznej  budowlano-
architektonicznej,

komplety norm budowlanych dotyczgacych zasad sporzadzania rysunkow,
komplety instrukcji technologicznych,

komplety katalogobw naktaddéw rzeczowych oraz cenniki materiatow
budowlanych wykorzystywane do kosztorysowania robét (po 1 komplecie dla

dwéch ucznidw).

Pracownia komputerowa powinna by¢ wyposazona w:

1)

2)
3)

stanowiska komputerowe z licencyjnym oprogramowaniem oraz programami
wspomagajacymi wykonanie prostego rysunku budowlanego, arkuszami
kalkulacyjnymi oraz programami do kosztorysowania - jedno stanowisko dla
dwodch ucznidw,

drukarki réznego typu (igtowa, atramentowa, laserowa),

kserokopiarke, fax, telefon komorkowy.



Pracownia zajec praktycznych, umozliwiajgca wstepne zapoznanie sie z podstawowymi
materiatami, narzedziami i urzgdzeniami na stanowiskach pracy powinna byc¢
wyposazona w:

1) podreczne laboratorium do prowadzenia ¢wiczen w  zakresie

materiatoznawstwa,

2) podstawowe narzedzia i sprzet do robét kamieniarskich,

3) podstawowe materiaty wykonczeniowe,

4) podstawowy sprzet mierniczy.

Prowadzenie czesci zajeC praktycznej nauki zawodu w warsztatach szkolnych
stwarza potrzebe przygotowania pomieszczen na szatnie, magazyn materiatdw, narzedzi
i sprzetu przeciwpozarowego oraz wyposazenia punktu sanitarnego.

Z uwagi na wystepujace zagrozenia podczas pracy na budowie nalezy zwracac
szczegblng uwage na bezwzgledne przestrzeganie przepiséw bezpieczenstwa i higieny
pracy.

5. W wyniku analizy celéw ksztatcenia wyodrebnione zostaty dwa bloki programowe:
1) Technologia robdt,
2) Gospodarka i przedsiebiorczosc.

Ich wyodrebnienie nastapito w oparciu 0 zasade podziatu na umiejetnosci scisle

zawodowe oraz inne zwigzane z dziatalnoscig gospodarczg i rynkiem pracy.
Ksztatcenie kamieniarza powinno odbywaé sie przy wspotpracy z warsztatami
rzemieslniczymi. Wspotpraca powinna uwzglednia¢ mozliwosé odbywania zajeé
praktycznych na budowach, jak réwniez dostepu do nowoczesnych rozwigzan
technologicznych.



Il. PODZIAL GODZIN NA BLOKI PROGRAMOWE

Minimalna liczba godzin w cyklu
ksztatcenia
Nazwa bloku W %
programowego Podbudqwa programowa:
gimnazjum
Technologia robét 68
Gospodarka i przedsiebiorczosc
12
Razem 80

Podziat godzin na bloki programowe dotyczy ksztatcenia w szkotach dla mtodziezy i w szkotach
dla dorostych (w formie stacjonarnej i zaocznej)

Pozostate 20% godzin jest przeznaczone do rozdysponowania przez autorow programow
nauczania na dostosowanie ksztatcenia do potrzeb rynku pracy.



lll. PODSTAWY PROGRAMOWE KSZTALCENIA
W BLOKACH PROGRAMOWYCH

BLOK: TECHNOLOGIA ROBOT

1. Cele ksztalcenia

Uczen (stuchacz) w wyniku ksztatcenia powinien umiec¢:

1) postugiwaé sie dokumentacjg budowlana,

2) organizowac stanowisko pracy,

3) odczytywac rysunek budowlany i sporzadzi¢ szkic roboczy,

4) przygotowywac¢ odpowiednie materiaty pod wzgledem jakosci i ilosci potrzebnej
do wykonania zadania,

5) bezpiecznie transportowac i sktadowac¢ materiaty,

)
6) przygotowywac narzedzia do pracy, prawidtowo je uzytkowac i konserwowac,
) rozwarstwia¢ bloki skalne na formaty budowlane (klinowanie, ciecie),

) obrabia¢ recznie i mechanicznie powierzchnie kamienia naturalnego ibetonu

(szlifowanie, polerowanie),

9) wierci¢ otwory w kamieniu,

10) osadzac¢ elementy kamienne i betonowe,

11) wykonywa¢ ro6zne formy kamienne: wykonanie profilu, meandra, woluty,

maswerku,

) wykonywac szablony,

13) przenosi¢ punkty z modelu na kamien,

) wykonywac mury z elementow kamiennych,
) wykonywac¢ oktadziny scienne z ptyt kamiennych (przygotowanie podtoza,
mocowanie, wykonczenie),

16) wykonywaé posadzki kamienne (przygotowanie podtoza pod posadzki, uktadanie
i szlifowanie posadzek betonowych, uktadanie, spoinowanie iwykanczanie
posadzek kamiennych),

17) wykonywaé¢ kamienne obramowania okien i drzwi,

18) wykonywac z kamienia i betonu stupki, gzymsy i cokoty,

19) wykonywac schody z elementow kamiennych oraz prefabrykatéw betonowych,



20) wykonywac i montowac nagrobki z r6znych materiatbw kamiennych oraz betonu,

21) wykonywa¢ napisy na kamieniu (wykuwanie napisbw reczne i mechaniczne,
piaskowanie napiséw, barwne wykonczenie napiséw,

22) montowac, eksploatowac i rozbiera¢ rusztowania,

23) konserwowac i naprawia¢ elementy z kamienia naturalnego i betonu,

24) wykonywa¢ pomocnicze roboty murarskie (murowanie prostych fragmentéw
muréw),

25) wykonywaé pomocnicze roboty betoniarskie i zbrojarskie (przygotowanie zapraw
i mieszanki betonowej),

26) wykonywaé pomocnicze roboty ciesielskie (wykonywanie form drewnianych
do wyrobdw betonowych),

27) wykonywac pomocnicze roboty tynkarskie,

28) wykonywa¢ pomocnicze roboty Slusarsko-kowalskie (osadzanie elementow
metalowych),

29) oceniac jakos¢ wykonanej pracy i usungc usterki,

30) postugiwac sie prostym sprzetem pomiarowym,

31) sporzadza¢ przedmiary i obmiary robdt, przy wykorzystaniu dokumentaciji

technicznej oraz pomiaréw z natury,

32) oblicza¢ nalezno$¢ za wykonang prace,

33) kierowac praca zespotu,

34) stosowac przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej,

35) stosowac przepisy ochrony srodowiska przy wykonywaniu robdét,

36) stosowaC zasady prawidtowe] gospodarki odpadami przy wszelkiego rodzaju

robotach budowlanych oraz w zyciu pozazawodowym,
37) udziela¢ pierwszej pomocy w nagtych wypadkach.

2. Tresci ksztatcenia (dziaty programowe)

Tresci ksztatcenia ujete sg w nastepujacych dziatach programowych:

1) organizacja pracy (na budowie, w warsztacie kamieniarskim, na cmentarzu),

2) elementy rysunku technicznego: podstawowe konstrukcje geometryczne, rzuty
prostokatne i aksonometryczne, pismo techniczne, liternictwo, elementy
zdobnictwa, elementy perspektywy,

3) rysunek budowlany: inwentaryzacyjny, wykonawczy, odreczny, szkicowy,



4) czytanie dokumentacji budowlanej,

5) ogodlne wiadomosci o nawierzchni na drogach i ulicach oraz drobnych formach
architektury,

6) materiaty stosowane w robotach kamieniarskich,

7) transport i sktadowanie elementéw z kamienia i betonu,

8) maszyny, narzedzia i sprzet do obrébki kamienia,

9) obrébka elementéw kamiennych,

0) technologia rob6t kamieniarskich,

1) wykonywanie murow,

2) wykonywanie oktadzin,

3) wykonywanie posadzek,

4) wykonywanie elementow kamiennych: obramowania okien i drzwi, schody, stupki,

gzymsy i cokoty,

) wykonywanie nagrobkow,

16) wykonywanie napisow na kamieniu,

) rusztowania do rob6t kamieniarskich,

) roboty pomocnicze: murarskie, betoniarskie, ciesielskie, tynkarskie, Slusarsko-
kowalskie: przygotowanie zapraw i mieszanki betonowej, murowanie prostych
fragmentéw muréw, wykonanie form drewnianych do wyrobéw betonowych,
osadzanie elementow metalowych,

19) konserwacja i renowacja elementéw kamiennych,

20) zasady bhp przy robotach kamieniarskich.



BLOK: GOSPODARKA | PRZEDSIEBIORCZOSC

1. Cele ksztalcenia
Uczen (stuchacz) w wyniku ksztatcenia powinien umiec¢:
1) korzystac ze zrodet wiedzy ekonomicznej i prawnej,
2) wyjasnia¢ podstawowe pojecia i terminy z dziedziny ekonomii i gospodarki rynkowe;j
oraz relacje miedzy nimi,
3) stosowacC wybrane, szczegdlnie istotne dla praktyki zasady prawa budowlanego,
bankowego, podatkowego,
) aktywnie poszukiwa¢ miejsca pracy,
) zatozycC i prowadzi¢ wtasng firme,
6) stosowac kodeks pracy w zakresie praw i obowigzkow pracownika i pracodawcy,
) opracowywac i wypetnia¢ dokumenty réznego typu, w tym: dokumenty wymagane
przy podejmowaniu pracy, zaktadaniu i prowadzeniu wiasnej firmy, dokumenty

rozliczeniowe, podatkowe, ubezpieczeniowe i personalne.

2. Tresci ksztatcenia (dziaty programowe)

Tredci ksztatcenia ujete sg w nastepujacych dziatach programowych:

1) podstawowe pojecia ekonomiczne w gospodarce rynkowej,

2) funkcjonowania przedsiebiorstw;
3) podejmowania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;
4) elementy prawa cywilnego, administracyjnego i budowlanego.
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