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ZALOZENIA PROGRAMOWO — ORGANIZACYJNE

KSZTALCENIA W ZAWODZIE

A. OPIS KWALIFIKACJI ABSOLWENTA

W wyniku realizacji ksztatcenia w zawodzie absolwent powinien umiec:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)
13)

14)

15)

16)

17)
18)

charakteryzowa¢ prawne, ekonomiczne i spoteczne aspekty ksztattowania
krajobrazu;

rozpoznawac kierunki historycznych i wspétczesnych rozwigzan w zakresie
architektury krajobrazu;

wykonywaé i interpretowaé rysunki techniczne elementéw architektury
krajobrazu;

postugiwac sie dokumentacjg techniczng;

okresla¢ wtasciwosci materiatdw budowlanych i dobierac je do projektowanych
elementow;

rozpoznawac i charakteryzowac¢ podstawowe obiekty architektury krajobrazu,

tereny zieleni i zadrzewienia;
klasyfikowaé rosliny stosowane w ksztalttowaniu krajobrazu ze wzgledu na
wiasciwosci biologiczne, wymagania srodowiskowe i wartosci uzytkowe;
okreslac¢ zasady zaktadania i ksztattowania zadrzewien;
ocenia¢ walory dekoracyjne roslin stosowanych w ksztattowaniu krajobrazu;
okresla¢ zasady ksztattowania krajobrazu obszaréw zurbanizowanych
i niezurbanizowanych;
wykonywaé i konserwowaé elementy malej architektury ogrodowej
z zachowaniem wymogow estetycznych i ekologicznych;
projektowac i wykonywac dekoracje roslinne do wystroju wnetrz;
planowa¢ i wykonywa¢ prace zwigzane z urzgadzaniem, pielegnowaniem
I konserwacjg terenow zieleni i zadrzewien;
uzytkowaC maszyny i urzadzenia stosowane w urzgadzaniu i pielegnowaniu
terenow zieleni i zadrzewien;
prowadzi¢ i obstugiwa¢ ciggnik rolniczy w zakresie niezbednym
do uzyskania prawa jazdy kategorii T;
wykorzystywac specjalistyczne programy komputerowe;
stosowac rachunek ekonomiczny w dziatalnosci gospodarcze;;
prowadzi¢ uproszczong rachunkowosc;
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19)
20)
21)
22)

23)

24)

25)
26)
27)
28)
29)

30)
31)

rozwigzywac problemy;

podejmowac decyzje;

komunikowac¢ sie z uczestnikami procesu pracy;,

stosowac przepisy kodeksu pracy, dotyczace praw i obowigzkéw pracownika
I pracodawcy oraz warunkow pracy;

postugiwaC sie wybranym jezykiem obcym w zakresie wspomagajgcym
wykonywanie zadan zawodowych;

przestrzegaé przepisbw bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej oraz ochrony srodowiska;

organizowac stanowisko pracy zgodnie z wymaganiami ergonomii;

stosowac przepisy prawa dotyczgce dziatalnosci gospodarczej;

prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza;

stosowac przepisy prawa dotyczace wykonywanych zadan zawodowych;
udziela¢ pierwszej pomocy osobom poszkodowanym w wypadkach przy
pracy;

kierowac zespotem pracownikow;

korzystac z roznych zrédet informacii.

Ksztaltowanie postaw przedsiebiorczych oraz przygotowanie do wejscia na rynek

pracy powinno przebiega¢ zaréwno w trakcie ksztalcenia zawodowego, jak i podczas

realizacji zaje¢ edukacyjnych ,Podstawy przedsiebiorczosci”.

B. SPECYFICZNE WYMAGANIA KSZTALCENIA W ZAWODZIE

1. Wymagania psychofizyczne wtasciwe dla zawodu:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

odpowiedzialnosg;

systematycznos¢ i doktadnosg;

zainteresowanie przyrodg i ochrong srodowiska,
uzdolnienia plastyczne;

odpornosé na zmienne warunki pracy;
sprawnos¢ ruchowa;

rozréznianie barw;

wyobraznia przestrzenna.



2. Absolwent szkoly ksztalcgcej w zawodzie technik architektury krajobrazu

powinien by¢ przygotowany do wykonywania nastepujacych zadan zawodowych:

1)
2)

3)

4)

urzadzania i pielegnowania terenéw zieleni i zadrzewien;

projektowania elementow architektury krajobrazu z zachowaniem wymogow
estetycznych i ekologicznych;

pielegnowania i konserwacji istniejgcych i nowo projektowanych elementow
architektury krajobrazu;

prowadzenia uproszczonej rachunkowosci, sporzadzania kosztorysow oraz
stosowania zasad marketingu w dziatalnosci zwigzanej z architekturg

krajobrazu.

3. Absolwent szkoty ksztatcgcej w zawodzie technik architektury krajobrazu moze

podejmowac prace w:

1)

2)

przedsiebiorstwach prowadzacych dziatalnos¢ w zakresie projektowania,
zaktadania i pielegnowania obiektéw architektury krajobrazu;
przedsiebiorstwach i instytucjach innych branz, w ktérych znajdujg sie

obiekty architektury krajobrazu.

Absolwent szkoty moze takze samodzielnie prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza.

4. Szkofa realizujgca ksztalcenie w zawodzie technik architektury krajobrazu

powinna posiada¢ nastepujgce pomieszczenia dydaktyczne:

1)
2)
3)
4)

pracownie techniczng;
pracownie przyrodniczg;
pracownie ksztattowania krajobrazu;

pracownie ekonomiczna.

Pracownie powinny skfadac¢ sie z sali lekcyjnej i zaplecza magazynowo-socjalnego.

W sali lekcyjnej nalezy zapewni¢ stanowisko pracy dla nauczyciela i odpowiednig

liczbe stanowisk pracy dla uczniow.

Wszystkie pomieszczenia dydaktyczne powinny by¢ wyposazone w:

1)

2)

Srodki techniczne, takie jak: telewizor, magnetowid, rzutnik pisma, rzutnik
przezroczy, zestaw komputerowy, drukarka, kserokopiarka, rzutnik
multimedialny;

materialy dydaktyczne, takie jak: filmy, przezrocza, foliogramy, fazogramy,

programy komputerowe, plansze;
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3)

tekstowe zrodta informaciji, takie jak: podreczniki, inne ksigzki niezbedne do
ksztalcenia w zawodzie, czasopisma zawodowe, instrukcje do c¢wiczen,

katalogi, prospekty.

Pracownia techniczna powinna by¢ ponadto wyposazona w:

1)

2)

3)

4)
5)

modele i katalogi pojazdéw, maszyn i narzedzi ogrodniczych i lesnych oraz
ich czesci,

instrukcje obstugi pojazdéw i maszyn stosowanych w ogrodnictwie i
lesnictwie;

probki materiatow eksploatacyjnych;

narzedzia i sprzet ogrodniczy i lesny;

przyrzady stosowane w miernictwie.

Pracownia przyrodnicza powinna by¢ ponadto wyposazona w:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

okazy naturalne i atlasy roslin ozdobnych;

atlasy chordb, szkodnikéw roslin oraz chwastéw;

atlasy drzew i krzewoéw;

zielniki roslin ozdobnych, chwastow oraz drzew i krzewow;

probki nasion, nawozéw i sSrodkéw ochrony roslin;

zestaw przepiséw dotyczacych ochrony przyrody, ochrony gatunkowej,

ochrony terenow zieleni i zadrzewien.

Pracownia ksztattowania krajobrazu powinna by¢ ponadto wyposazona w:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

stanowiska komputerowe (jedno stanowisko dla dwéch uczniéw);
programy wspomagajgce projektowanie;

stoty kreslarskie (jeden stét dla jednego ucznia);

przybory kreslarskie;

cenniki materiatéw budowlanych;

katalogi i cenniki roslin;

katalogi naktadow rzeczowych;

typowe projekty obiektow;

zbior norm budowlanych dotyczacych projektowania.

Pracownia ekonomiczna powinna by¢ ponadto wyposazona w:

1)
2)
3)
4)

kodeks pracy oraz wybrane przepisy prawa gospodarczego i finansowego;
poradniki;
komputerowe programy uzytkowe w wersji szkoleniowej;

dokumenty ksiegowe;



5) srodki techniczne, takie jak: telefon, faks, kalkulatory;

6) materiaty biurowe.
Praktyczna nauka zawodu moze odbywaé sie w pracowniach szkolnych, warsztatach
I gospodarstwach pomocniczych, placowkach ksztatcenia praktycznego, placowkach

ksztalcenia ustawicznego oraz u pracodawcow.

5. Zakres umiejetnosci 1 tresci ksztalcenia, wynikajacy z opisu kwalifikaciji
absolwenta, zawierajg nastepujgce bloki programowe:

1) przyrodniczo — techniczny;

2) ksztattowania krajobrazu;

3) podstawy dziatalnosci zawodowej.



. PODZIAL GODZIN NA BLOKI PROGRAMOWE

Minimalna liczba godzin w okresie ksztatcenia w %*
Podbudowa
programowa: Podbudowa
Nazwa bloku liceum programowa:
programowego ogolnoksztatcace, zasadnicza
Podbudowa . |liceum profilowane, |szkota
programowa: . .
) . technikum, zawodowa;
gimnazjum, - . - .
uzupetniajgce liceum |zawodd: ogrodnik
ogolnoksztatcace,
technikum
uzupetniajgce
Przyrodniczo - techniczny 25 25 10
Ksztattowania krajobrazu 40 40 50
Podstawy dziatalnosci
it _ 15 15 20
zawodowe]
Razem 80** 80** 80**

* Podziat godzin na bloki programowe dotyczy ksztalcenia w szkotach dla

miodziezy i w szkotach dla dorostych (w formie stacjonarnej i zaocznej).

**  Pozostale 20% godzin jest przeznaczone do rozdysponowania przez autorow

programow nauczania na dostosowanie ksztatcenia do potrzeb rynku pracy.

[ll. BLOKI PROGRAMOWE

BLOK: PRZYRODNICZO - TECHNICZNY

1. Cele ksztalcenia

Uczen (stuchacz) w wyniku ksztatcenia powinien umieé:
1) wykonywac rysunki robocze elementéw architektury krajobrazu;
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2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)
13)
14)
15)

16)

17)
18)

19)

20)
21)

okresla¢ zasady i metody pomiarow sytuacyjnych i wysokosciowych;
wykonywa¢ pomiary i obliczenia geodezyjne zwigzane z urzadzaniem
terendw zieleni i zaktadaniem zadrzewien;

sporzadzac plany sytuacyjno — wysokosciowe;

stosowac¢ nowoczesne materiaty budowlane przy urzadzaniu terenéw zieleni;
rozpoznawac podstawowe rodzaje budowli i ich elementy;

charakteryzowa¢ elementy konstrukcji  budowlanych  stosowanych
w urzgdzaniu terendéw zieleni;

rozpoznawac typy i rodzaje gleb oraz charakteryzowac ich wkasciwosci;
dobiera¢ sposoby regulowania stosunkéw wodnych w glebie;

okresla¢ wptyw zabiegéw melioracyjnych na krajobraz;

przestrzega¢ zasad wilasciwego uzytkowania | konserwacji sieci
melioracyjnych;

rozpoznawa¢ gatunki roslin stosowanych w ksztattowaniu krajobrazu na
podstawie cech morfologicznych;

dobiera¢ rosliny stosowane w ksztattowaniu krajobrazu do lokalnych
warunkoéw siedliskowych;

okresla¢ cele i zadania poszczegolnych zabiegdbw uprawowych
i pielegnacyjnych;

rozrézniaé nawozy oraz okresla¢ zasady nawozenia roslin stosowanych
w ksztattowaniu krajobrazu;

rozpoznawac¢ chwasty, choroby i szkodniki roslin oraz okresla¢c metody ich
zwalczania;

sterowac kwitnieniem wybranych gatunkow roslin ozdobnych;

eksploatowa¢ maszyny i urzgdzenia stosowane w urzadzaniu i pielegnacji
terendw zieleni oraz zadrzewien;

prowadzi¢ 1 obstugiwa¢ ciagnik rolniczy w zakresie niezbednym
do uzyskania prawa jazdy kategorii T;

przestrzegac¢ przepisoéw prawa budowlanego i prawa o ruchu drogowym,;
przestrzega¢ przepisOw bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony

przeciwpozarowej oraz ochrony srodowiska.



2. Tresci ksztatcenia (dziaty programowe)

Tresci ksztalcenia sg ujete w nastepujacych dziatach programowych:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)

11)
12)

rysunek techniczny;

elementy geodezji;

materialoznawstwo;

podstawy budownictwa,;

podstawy gleboznawstwa;

podstawy melioracji;

rosliny stosowane w ksztattowaniu krajobrazu;

zabiegi uprawowe;

zabiegi pielegnacyjne;

ciggniki, maszyny i urzadzenia stosowane w ksztattowaniu krajobrazu
obszarow zurbanizowanych i niezurbanizowanych;

przepisy prawa budowlanego i prawa o ruchu drogowym,;

przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej oraz

ochrony srodowiska.

BLOK: KSZTALTOWANIE KRAJOBRAZU

1. Cele ksztalcenia

Uczen (stuchacz) w wyniku ksztatcenia powinien umiec¢:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

charakteryzowac¢ typy i elementy krajobrazu oraz ocenia¢ jego walory
estetyczne;

oceniac¢ wartosc¢ krajobrazu rolniczego, ogrodniczego i lesnego oraz okresla¢
ich réznorodnos¢ biologiczng;

prowadzi¢ inwentaryzacje i monitoring istniejacych obiektéw architektury
krajobrazu;

rozrézniaé style w sztuce ogrodowej wystepujgce w roznych okresach
historycznych;

stosowa¢, zgodnie z wymaganiami ochrony S$rodowiska, zasady
pielegnowania terenéw zieleni towarzyszacych obiektom architektonicznym,;

pielegnowac tereny zieleni;
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8)

9)

10)

11)
12)

13)
14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)

21)

22)
23)

planowaé rozmieszczenie gatunkow roslin w réznych formach terenéw zieleni
z uwzglednieniem wymagan siedliskowych i waloréw dekoracyjnych;
okresla¢ rodzaje i funkcje zadrzewien, zasady doboru i wymagania
siedliskowe gatunkéw drzew i krzewow stosowanych w ksztattowaniu
krajobrazu;

sadzi¢ i pielegnowac drzewa i krzewy stosowane w ksztattowaniu krajobrazu;
zaktada¢ i pielegnowac rabaty kwiatowe i bylinowe oraz runa lesne
i parkowe;

zakladac i pielegnowac r6znego typu powierzchnie trawiaste;

stosowacC bezpieczne dla srodowiska metody ochrony i nawozenia roslin
ozdobnych;

wykonywacé i konserwowac elementy matej architektury ogrodowej;
wykonywa¢ i konserwowac instalacje nawadniajgce oraz ogrodowe
urzadzenia wodne;

wykonywaé¢ dekoracje z wykorzystaniem roslin, naczyn i materiatow
pomocniczych;

okresla¢ zasady ksztattowania krajobrazu z uwzglednieniem historycznych
aspektdéw rozwoju miast i wsi;

okresla¢c zasady konserwacji i rewaloryzacji zabytkowych zalozen
ogrodowych;

okresla¢ sposoby zapobiegania niekorzystnym zmianom w krajobrazie
spowodowanym ingerencjg cztowieka;

okre$la¢ zasady tworzenia i ochrony parkow narodowych, parkéw
krajobrazowych i innych obszaréw prawnie chronionych;

dobiera¢ i stosowac specjalistyczne programy komputerowe wspomagajace
projektowanie;

sporzgdzac¢ dokumentacje techniczng;

przestrzegac¢ przepisoéw prawa budowlanego;

przestrzega¢ przepisbw bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony

przeciwpozarowej oraz ochrony srodowiska.

2. Tresci ksztatcenia (dziaty programowe)

Tresci ksztalcenia sg ujete w nastepujacych dziatach programowych:

1)

typy, struktura i jednostki przestrzenne krajobrazu;
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2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

10)
11)
12)
13)
14)
15)
16)

17)
18)

réznorodnosé biologiczna w krajobrazie;

inwentaryzacja i monitoring terenéw zieleni i zadrzewien;

klasyfikacja terenéw zieleni i zadrzewien;

historia architektury ogrodowej;

elementy architektury ogrodowej;

podstawy projektowania obiektéw architektury krajobrazu;

zasady urzadzania i pielegnowania krajobrazu;

rola zadrzewien w ksztattowaniu krajobrazu, zasady doboru i wymagania
siedliskowe dotyczgce gatunkow drzew i krzewow;

dekoracje roslinne;

rewaloryzacja krajobrazu;

konserwacja i rewaloryzacja zabytkowych zatozeh ogrodowych;

zasady ochrony i rekultywacji krajobrazu;

parki narodowe, parki krajobrazowe i inne obszary prawnie chronione;
komputerowe wspomaganie projektowania,

dokumentacja techniczna projektowania, urzgadzania i pielegnowania
terenOw zieleni i zadrzewien;

przepisy prawa budowlanego;

przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej oraz

ochrony $rodowiska.

BLOK: PODSTAWY DZIALALNO SCI ZAWODOWEJ

1. Cele ksztalcenia

Uczen (stuchacz) w wyniku ksztatcenia powinien umieé:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

stosowac podstawowe pojecia i kategorie ekonomiczne;

analizowac rynek kapitatu, ziemi i pieniezno-kredytowy;

okreslac procesy i formy integracji miedzynarodowej;

wyjasnia¢ mechanizmy funkcjonowania gospodarki rynkowej;

rozréznia¢ formy organizacyjno-prawne przedsiebiorstw;

sporzadza¢ dokumenty niezbedne do podejmowania i prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej;

sporzadzac budzet i planowaé rozwaj firmy;

opracowywac plan marketingowy;
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9) przestrzegac zasad etyki w dziatalnosci zawodowej;

10) stosowaé przepisy kodeksu pracy, dotyczace praw i obowigzkow
pracownika oraz warunkéw pracy;

11) stosowaé przepisy dotyczgce ochrony przyrody, ochrony gatunkowej,
ochrony terenow zieleni i zadrzewien;

12) podejmowac dziatania zwigzane z poszukiwaniem pracy;

13) zakiladac i prowadzi¢ wtasng dziatalnos¢ gospodarczg;

14)  prowadzi¢ negocjacje;

15) rozwigzywaé problemy;

16) podejmowac decyzje;

17) stosowa¢ przepisy bezpieczehnstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej oraz ochrony srodowiska;

18) okresla¢ wplyw zmeczenia fizycznego i psychicznego na efektywnosc¢ pracy;

19) organizowac stanowisko pracy zgodnie z wymaganiami ergonomii;

20) korzysta¢ ze zrédet informacji, dokumentacji technicznej, norm, katalogéw
oraz specjalistycznego oprogramowania w wybranym jezyku obcym;

21) organizowa¢ doskonalenie zawodowe pracownikow;

22) udzielaé pierwszej pomocy osobom poszkodowanym w wypadkach przy
pracy.

2. Tresci ksztatcenia (dziaty programowe)
Tresci ksztalcenia ujete sg w nastepujgcych dziatach programowych:
1) pojeciai kategorie ekonomiczne;
2) rynki pracy, kapitatu, ziemi i pieniezno-kredytowy;
3) integracja miedzynarodowa;
4) formy organizacyjno-prawne przedsiebiorstw;
5) przygotowanie do wejscia na rynek pracy;
6) analiza ekonomiczna w przedsiebiorstwie;
7) struktura budzetu;
8) plan rozwoju przedsiebiorstwa,
9) zakladanie i prowadzenie firmy architektury krajobrazu;
10) strategie marketingowe;
11) etyka;
12) prawo pracy i prawo dziatalnosci gospodarczej;

13) przepisy prawa stosowane w dziatalnosci zawodowej;
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14) zasady i metody komunikowania sie;

15) elementy socjologii i psychologii pracy;

16) bezpieczenstwo i higiena pracy;

17) ochrona przeciwpozarowa i ochrona srodowiska;

18) zagrozenia i profilaktyka w srodowisku pracy;

19) elementy ergonomii;

20) zrodia informacji zawodowej i oprogramowanie w wybranym jezyku obcym;
21) formy doskonalenia zawodowego;

22) pierwsza pomoc.
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